
Datum: 23.10.2013

SVS nadaljuje boj za status in plače civilnih oseb zaposlenih v Slovenski vojski

Sindikat vojakov Slovenije je v tem tednu za priznanje primernega statusa civilnih oseb zaposlenih v Slovenski vojski

in temu primernih plač sprožil tri postopke pri različnih organih. Podal je zahtevo za preverjanje zakonitosti odločbe o

reprezentativnosti Konfederacije sindikatov 90 Slovenije v dejavnosti obrambe, sprožil kolektivni spor na Delovnem in

socialnem sodišču ter podal Zahtevo na Ustavno sodišče.

Kot prvo je SVS na Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti podal zahtevo za odvzem

reprezentativnosti Konfederaciji sindikatov 90 Slovenije – KS 90 v dejavnosti obrambe , ker Sindikat vojake

obrambe in zaščite – SVOZ ni sindikat v dejavnosti ali poklicu za kakršnega se izdaja in je zato po mnenju SVS

odločba o reprezentativnosti KS 90 in SVOZ-u nezakonita. Izvirnik zahteve je v povezavi spodaj.

 

Na Delovnem in socialnem sodišču v Ljubljani pa je SVS sprožil kolektivni delovni spor v katerem zahteva odpravo

dela Kolektivne pogodbe za državno upravo, uprave pravosodnih organov in uprave samoupravnih lokalnih skupnosti s

katerim so civilnim osebam zaposlenim v Slovenski vojski določene plače kot za spremljajoča delovna mesta v plačni

skupini J po Zakonu o sistemu plač v javnem sektorju, čeprav so civilne osebe del stalne sestave Slovenske vojske in

njeni poklicni pripadniki. Izpodbijano kolektivno pogodbo je podpisala KS 90 in to je razlog za zahtevano razveljavitev

njene odločbe o reprezentativnosti v dejavnosti obrambe, ker so po mnenju SVS s podpisom te pogodbe  nastale 

škodljive posledice za člane Sindikata vojakov Slovenije  in vse civilne osebe zaposlene v Slovenski vojski.

 

Vzporedno je SVS vložil še zahtevo na Ustavno sodišče , ki je od vseh treh postopkov najpomembnejša,  v kateri 

zahteva odpravo Uredbe o uvrstitvi formacijskih dolžnosti in nazivov v Slovenski vojski v plačne razrede , ker

v njej ni civilnih oseb Slovenske vojske in zaradi protiustavnega Zakona o sistemu plač v javnem sektorju ter Zakona o

službi v Slovenski vojski v delu, kjer določata določanje plač pripadnikom Slovenske vojske z uredbo vlade, za kar

SVS meni, da je v nasprotju z Ustavo Republike Slovenije, mednarodnimi konvencijami dela in v koliziji s sistemskim

Zakonom o delovnih razmerjih, ki določa urejanje plač s kolektivnimi pogodbami v Republiki Sloveniji. Z uredbo so

tudi nazivi častnikov od stotnika ter višje v plačno lestvico nezakonito umeščeni prenizko.

 

Zaradi uredbe vlade, ki določa plače v Slovenski vojski je SVS že pred dvema letoma sprožil dva kolektivna spora  in

oba izgubil zaradi preprostega dejstva, da je uredba vlade podzakonski predpis in za presojanje teh o zakonitosti in

ustavnosti je pristojno Ustavno sodišče in ne delovno sodišče, in to kljub temu, da je vsebina uredbe delovnopravne

narave, saj konkretna uredba določa plače zaposlenih v Slovenski vojski. Skladno z odločitvijo delovnega sodišča, ki jo

je potrdilo tudi višje delovno sodišče je sedaj SVS podal zahtevo na Ustavno sodišče in sprožil kolektivni spor, zaradi

civilnim osebam škodljive kolektivne pogodbe, ki določa njihove pravice manj ugodno od zakona, kar pa je v neskladju

z Zakonom o kolektivnih pogodbah, ki določa, da se lahko s kolektivnimi pogodbami sklepajo le ugodnejša določila za

delavce od zakonskih. Zagotovo lahko zatrdimo, da vse sedaj pripravljeno temelji na pridobljenih izkušnjah  v

izgubljenih dveh sporih istih vsebin in na splošnih izkušnjah izhajajočih iz sindikalnega dela.

 

Ob vsem opisanem je najbolj absurdno  to, da se ravno Sindikat vojske, obrambe in zaščite razglaša za največjega

sindikalnega borca za pravice civilnih oseb zaposlenih v Slovenski vojski a dejansko je on tisti, ki je povzročil njihovo

obravnavo kot spremljajoča delovna mesta plačne skupine J s tem, ko se ni pogajal za kolektivno pogodbo v letu 2007

in 2008 ter s podpisom kolektivne pogodbe s strani KS 90, ki je reprezentativna v dejavnosti obrambe ravno zaradi

SVOZ-a, pa čeprav po mnenju SVS nezakonito. SVOZ je še lani maja na sestanku sindikatov , ki delujejo na

obrambnem področju, nasprotoval kolektivni pogodbi za pripadnike Slovenske vojske.

Objavljeno na spletni strani www.sindikatvojakov.si/
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