
Veljaven del  
 
 

Zakona o delavcih v državnih organih 
 
 

Dopusti in odsotnosti z dela 
 

 
 

39. člen 
 
Delavcu, ki še ni dopolnil 18 let starosti, se letni dopust poveča za sedem dni. 
Delavcu, ki je dopolnil 50 let starosti, delavcu z najmanj 60% telesno okvaro ter 
delovnemu invalidu, delavcu, ki neguje in varuje težje telesno ali zmerno, težje ali težko 
duševno prizadete osebe, se letni dopust poveča za pet dni. 


