
 

Predpisane dopustne obremenitve pripadnikov Slovenske vojske v Republiki Sloveniji 
 

z Direktivo Evropske unije o organizaciji delovnega časa za zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu 
 
 
 

predpisano počitek in dopustne obremenitve delavcev v referenčnih obdobjih 

Direktiva Evropske unije  
o organizaciji  
delovnega časa  
 
Uradni list EU 
št. L 299/9   
z dne 18. 11. 2003 
 
 
Working Time Directive 
2003/88/EC 

  

referenčno obdobje 
in obremenitve 

 
vrsta dela  
  

počitek in dopustne obremenitve referenčno obdobje 

vse vrste dela  
 
vključno s pripravljenostjo za 
delo na delovnem mestu po 
ustaljeni sodni praksi sodišča EU 

v 24 urah  sedem dnevno  
14 dni štiri mesece 

dnevno tedensko 

najmanj 11  
zaporednih 
ur počitka 

24 ur  
neprekinjenega 
počitka 

24 ur  
neprekinjenega 
tedenskega  
počitka 

povprečni tedenski delovni čas  
ne sme presegati 48 ur delovnega časa  
 
vključno z nadurami in pripravljenostjo 
na delovnem mestu, pri čemer se 
dopust in bolniška ne upoštevata  

dodatno za delavce,  
ki delajo ponoči 
(delavec, ki dela na običajen 
način najmanj tri ure ponoči  
na delovni dan) 

čas običajnega dela  
v povprečju ne več kot 8 ur 

določeno v državi po posvetu s socialnimi partnerji ali s 
kolektivnimi pogodbami ali sporazumi, sklenjenimi med 
socialnimi partnerji na državni ali regionalni ravni ne več kot 8 ur v 24 urah  

v 24 urnem obdobju,  
ko nočno delo opravljajo  

 
Po uveljavljeni sodni praksi sodišča Evropske unije se šteje pripravljenost na delovnem mestu ali določenem kraju v redni delovni čas.  
 
Direktiva Evropske unije se v Republiki Sloveniji uporablja neposredno. 
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