Predpisani okvirji organizacije in nac¢rtovanj delovnega €asa ter dopustne obremenitve za pripadnike Slovenske vojske

Zakon o delovnih razmerjih
ZDR-1

Uradni list RS, $t. 21/2013
zdne 13.3.2013

* - Z0br

predpis ** predpisane dopustne obremenitve pripadnikov SV
opravljanje dela glede na N Sest dvanajst
pravi J & N dnevno tedensko mesecno N VJ
razporeditev delovnega Casa mesecno mesecno
. . najvec najmanj najvec
opravljanje dela polne najmanj 30 J J J J
. .. " 36 ur 40 ur
tedenske delovne obveze minut pocitka | 10 ur 12 ur P -
. . . najmanj 20 ur oz. 4 ure na
v normalnih pogojih dela med delom dela | deZurstva .
in vsak delovni dan v tednu /
. o med delovnima dnevoma v obdobju sedmih zaporednih
enakomerni razporeditvi . ) )
" v 24 urah nepretrgoma dni nepretrgoma najmanj
polnega delovnega Casa ) . 2 ..
najmanj 12 ur pocitka 24 ur pocitka / /
**** opravljanje delaza d ivecd k ** polni delovni
izpolnijte\j tedenske O hajvec 10urv neenakomerno ** najvec 56 ur delovnega Cas se uposteva
dslovne obveze v ?I' zacasno.prerazporej‘enem Casa polne delovne obveze ob kot povpreéna
€asu skupaj z nadurami upostevanju povprecne delovna
neenakomerno . .
ali za€asno . ) L delovne obveznosti v obdobju obveznost v
rerazporeienem &asu nfe man; kot Stiri u're na dan, najvec Sestih mesecev obdobju najvec
p pore] v;ljadza vsaII: (9:I(7elgvvrl1| dar;Ob ¢estih mesecev
. odstave .b ¢lena r
( ) 170 ur
*#x% delo preko minute pocitka med delom se naived naived > pisnim
polnega delovnega odmeri v sorazmerni dolZini 3 dr 20Jur / soglasjem
¢asa - nadurno delo navzgor v odnosu na 30 min de!avga
pocitka na 8 ur dela najvec
230 ur

*** posebno varstvo
nocnih delavcev

najvec 8 ur dnevno

najdaljSe obdobje skupnega
nocnega dela je teden,
nato periodicne menjave

delovni ¢as nocnega delavca ne sme
v obdobju Stirih mesecev trajati
povprecno vec kot osem ur na dan

PREPOVED — nadurno delo in delo v neenakomerno ali zacasno prerazporejenem casu se ne sme uvesti, ¢e je delo mozno opraviti v polnem delovnem ¢asu
z ustrezno organizacijo in delitvijo dela, razporeditvijo delovnega ¢asa z uvajanjem novih izmen ali z zaposlitvijo novih delavcev

**** _ v primerih naravne ali druge nesrece lahko delo traja, dokler je nujno, da se resijo ¢loveska Zivljenja, obvaruje zdravje ljudi ali prepreci materialna skoda.
*kk P s Frn v . .. .
delavec, ki dela poinoa vsag tri vure deIovneg.z?\ ¢asa dnevno oz.vvsaj tretjino polrvmega Ietnf:_ga deIovnega casa. owo Digitally signed by GVIDO NOVAK
** _  dnevna, tedenska in mese¢na ¢asovna omejitev se lahko upoSteva kot povpre¢na omejitev v obdobiju, 5‘” S E Reason: Avtor dokumenta
doloc¢enem z zakonom ali kolektivno pogodbo, in ne sme biti daljSe od Sestih mesecev. ? =) Location: SVS
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