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Na podlagi enajstega odstavka 92. &lena Zakona o obrambi (Uradni list RS, §t. 103/04 — uradno

> v

preci§€eno besedilo) izdajam naslednjo

obLo¢BO
1. , T0j. , s stalnim bivali¢em
razporejenemu na delovno mesto na katerem se opravlja vojaska sluzba »

« Vv
, preneha delovno razmerje z dnem 31. 12. 2013.

2. Zdnem 1. 1. 2014 se vojaski osebi ustavi izplaevanje place.

3. Vojaski osebi se izplaga odpravnina ob odhodu v pokoj v znesku treh povpre¢nih plaé na
zaposlenega v Republiki Sloveniji za pretekle tri mesece oziroma tri zadnje plac¢e zaposlenega,
e je to zanj ugodneje.

Obrazloziteyv:

V 11. odstavku 92. &lena Zakona o obrambi je med drugim dolo¢eno, da vojaski osebi preneha
delovno razmerje na obrambnem podro¢ju najkasneje do konca koledarskega leta, v katerem
izpolni pogoje za pridobitev pravice do starostne pokojnine po splo$nih predpisih, ne glede na
&as, za katerega je sklenila pogodbo o zaposlitvi. Pri tem se uposteva tudi zavarovalna doba s
poveéanjem oziroma dodana doba iz naslova obveznega dodatnega zavarovanja.

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS. &t. 96/2012, 39/2013; v
nadaljevanju ZP1Z-2) v desetem odstavku 413. &lena dolo¢a, da se do uskladitve Zakona o
obrambi in Zakona o sluzbi v Slovenski vojski glede izpolnjevanja pogojev po enajstem
odstavku 92. &lena Zakona o obrambi, uporabljajo doloébe 204. ¢lena ZPIZ-2. Slednje urejajo
pogoje za pridobitev pravice do poklicne pokojnine. To pomeni, da se mora vojaska oseba
upokoijiti najkasneje do konca koledarskega leta v katerem izpolni pogoje za pridobitev pravice
do poklicne pokojnine, &e le-te izpolnjuje pred izpolnjevanjem pogojev za pridobitev pravice do
starostne pokojnine. Vojaska oseba ima ob prenehanju delovnega razmerja na obrambnem
podrogju pravico do odpravnine, kot ob upokojitvi po splo$nih predpisih.

Iz obvestila Kapitalske druzbe, 12. 2013 izhaja, da vojaska oseba na
podlagi pridobljenih podatkov iz Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje v letu 2013 Ze
izpolnjuje pogoje za pridobitev pravice do starostne pokojnine po splo$nih predpisih, posledicno
se, upostevajo& namen poklicne pokojnine, ne more poklicno upokojiti. Glede na navedeno je
bilo treba odlogiti, kot izhaja iz 1. in 2. tocke izreka te odlocbe.

V skladu s 179. &lenom Zakona za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, 8t. 40/12 s
spremembami in dopolnitvami) pripada javnemu usluzbencu ob upokojitvi odpravnina v znesku
treh povpreénih plaé na zaposlenega v Republiki Sloveniji oziroma treh zadnjih plag
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zaposlenega, &e je to zanj ugodneje. Na podlagi navedenega je bilo odlogeno, kot je razvidno iz
3. tocke izreka te odlocbe.

Pravni pouk: Zoper to odlo&bo ima vojaska oseba pravico vloZiti toZbo pri pristojnem sodi$€u v
roku 30 dni od dneva vrocitve te odlocbe.

Pripravila: f : Roman Jaki¢
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Poslano:

- imenovanemu po ZPP,
- Sluzbi za ra¢unovodstvo.
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