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Informacija o upokojevanju pripadnic in pripadnikov
SV v letu 2013

Spostovani,

glede na poroganja v medijih, da je Slovenska vojska v preteklem letu
prekinila delovno razmerje pripadnicam in pripadnikom, prihodnjim
upokojencem, na nezakoniti nacin, je Pravna sluzba pripravila pojasnilo.

Od 1.1.2013 se uporablja nov Zakon o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju (v nadaljevanju ZPIZ 1I). Navedeni zakon uvaja novo
kategorijo pokojnine, in sicer poklicno pokojnino. Kapitalska druzba
pokojninskega in invalidskega zavarovanja d.d. (v nadaljevanju Kapitalska
druzba) bi morala uskladiti nov pokojninski naért v devetih mesecih po
uveljavitvi tega zakona, ki pa se je pri¢el uporabljati dele 30.12.2013. V
skladu z zakonom je Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, d.d. dolZna Ministrstvu za obrambo posredovati podatek o
datumu izpolnitve pogojev za pridobitev pravice do poklicne pokojnine.
Podatek o datumu izpolnitve pogojev za pridobitev poklicne pokojnine
sporo&i tudi, e zavarovanec e izpolnjuje pogoje za pridobitev pravice do
starostne pokojnine in tako ne bo mogel uveljaviti pravice do poklicne
pokojnine. Navedene podatke smo v lanskem letu prejeli tik pred iztekom
koledarskega leta.

V Slovenski vojski v letu 2013 nikomur nismo odpovedali pogodbe o
zaposlitvi zaradi pridobitve pravice do poklicne pokojnine, temvec smo
pogodbo o zaposlitvi odpovedali dvema pripadnikoma, deset pa jih je
podalo pros$njo za sporazumno prenehanje pogodbe o zaposlitvi (skladno z
10. odstavkom 413. &lena ZPIZ II, v povezavi z 11. odstavkom 92. ¢lena
Zakona o obrambi), ker je iz obvestil Kapitalske druzbe izhajalo, da
zavarovanec e izpolnjuje pogoje za pridobitev pravice do starostne
pokojnine in tako ne bo mogel uveljaviti pravice do poklicne pokojnine.

Na koncu bi radi e enkrat poudarili, da Slovenska vojska, skladno z ZP1Z
11, ni pristojna za izracun vidine in dolotitev datuma za pridobitev pravice
do poklicne ali starostne pokojnine, temvet zakon nalaga to pristojnost
Kapitalski druzbi in smo tako v celoti vezani na njihove podatke.

Sektor za pravne zadeve GSSV

Nazaj >

MAIGTY

GRAFICNE PREDLOGE
(poslovne vizitke,
predstavitve ...)
Projekt MFERAC
Projekt ISLOG.CR
Projekt SKOV 8X8
Projekt IRDG

Organigrami
NOE, URSZR, IRSVNDN in
IRSO

GSsv

Elovekove pravice
Clovekove pravice

Varnost in zdravje pri delu
Oddelek za varnost in zdravje
pri delu

Storitve in pripomocki
Javna narodila
Raziskave in razvoj
Kodifikacijski sistem Nata
Standardizacija Mors
Dnevni IPD - OVS
Kliping - poro¢anje medijev
Novinarska vprasanja
Knjizni¢no-informacij. center
Vojaska terminologija

Slovenska vojska
CELOSTNA SKRB ZA
PRIPADNIKE SV
psiholoska dejavnost v SV
ADP za OPERATIVNE
EVIDENCE (OEv) -
POROCANIE
Oddelek za uéenje iz izkudenj
Postrojitvena pravila
Restavracija Triglav
Jedilnik
Narocilo

Sindikat
Sindikat MORS
Sindikat SVOZ
Sindikat vojakov Slovenije

Uporabnik r

Geslo| ] i

05.02.2014



