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Za Cas trajanja postopka iz prvega odstavka tega Clena
lahko ministrstvo za zunanje zadeve na zahtevo tujega diplo-
matskega predstavnistva ali konzulata izda za¢asno dovoljenje
za delo novoimenovanega vodje konzulata.

Ministrstvo za zunanje zadeve z namenom pridobitve
mnenja pristojnih organov o kandidatu za vodjo konzulata
obdeluje osebne podatke iz drugega odstavka tega €lena in jih
hrani trajno, €e gradivo v skladu s predpisi, ki urejajo poslova-
nje z dokumentarnim in arhivskim gradivom, ni dolo¢eno kot
arhivsko gradivo.«.

17. ¢len
66. Clen se spremeni tako, da se glasi:

»66. Clen
(konzulat s tujim ¢astnim konzularnim funkcionarjem na ¢elu)

Drzava, ki v Republiki Sloveniji odpre konzulat, lahko ime-
nuje ¢astnega konzularnega funkcionarja, ki je lahko slovenski
ali tuji drzavljan, ki zakonito prebiva v Republiki Sloveniji.

Dolocbe 64. in 65. ¢lena tega zakona se uporabljajo tudi
za odpiranje in zapiranje tujega konzulata, ki ga vodi ¢astni
konzularni funkcionar.«.

18. ¢len

Za 89. Clenom se dodata novo Vl.a poglavje in nov
89.a Clen, ki se glasita:

»Vl.a PLACILA PRISPEVKOV

89.a ¢len

(prispevki mednarodnim organizacijam in drugim
mednarodnim telesom)

Vlada Republike Slovenije lahko na predlog pristojnega
ministrstva za namen izvajanja zunanje politike Republike Slo-
venije v skladu s prednostnimi podrodji zunanje politike odloci
o izpladilu prostovoljnih prispevkov iz proracunskih sredstev
mednarodnim organizacijam in drugim mednarodnim telesom,
katerih ¢lanica je Republika Slovenija, v skladu s pravili orga-
nizacije.

Vlada Republike Slovenije lahko na predlog pristojnega
ministrstva za namen izvajanja zunanje politike Republike
Slovenije v skladu s prednostnimi podrocji zunanje politike
odlo¢i o prikljucitvi Republike Slovenije tudi k drugim med-
narodnim pobudam, pri katerih imajo sodelujoCi finan¢ne
obveznosti.

Odlocitev glede izplacil prostovoljnih prispevkov in pri-
klju€itvi mednarodnim pobudam se sprejme ob upostevanju
vsebinskih in geografskih prednostnih podro€ij za ucinkovito
multilateralno sodelovanije, vsebinske povezanosti z aktualnimi
Clanstvi ali kandidaturami Republike Slovenije v mednarodna
telesa in kontinuiteto izpladil.«.

PREHODNI IN KONCNA DOLOCBA

19. ¢len
(zagotovitev informacijskih resitev)
Ministrstvo za zunanje zadeve in ministrstvo, pristojno za
notranje zadeve, zagotovita ustrezne informacijske resitve za

uporabo drugega odstavka spremenjenega 62.a ¢lena zakona
najpozneje v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona.

20. ¢len
(uskladitev podzakonskih aktov)

Pravilnik o diplomatski, konzularni in sluzbeni izkazni-
ci (Uradni list RS, &t. 17/20) se uskladi s spremenjenima
62. in 62.a ¢lenom zakona v Sestih mesecih od uveljavitve
tega zakona.

21. ¢len
(zaCetek veljavnosti)

Ta zakon zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 007-01/25-8/14
Ljubljana, dne 17. decembra 2025

EPA 2243-IX
Drzavni zbor
Republike Slovenije
mag. Urska Klako¢ar Zupancic¢
predsednica
3981. Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona

o sluzbi v Slovenski vojski (ZSSloV-C)

Na podlagi druge alineje prvega odstavka 107. ¢lena in
prvega odstavka 91. ¢lena Ustave Republike Slovenije izdajam

UKAZ

o razglasitvi Zakona o spremembah
in dopolnitvah Zakona o sluzbi
v Slovenski vojski (ZSSloV-C)

RazglaSam Zakon o spremembabh in dopolnitvah Zakona
o sluzbi v Slovenski vojski (ZSSloV-C), ki ga je sprejel Drzavni
zbor Republike Slovenije na seji dne 17. decembra 2025.

St. 003-02-1/2025-437
Ljubljana, dne 25. decembra 2025

Natasa Pirc Musar
predsednica
Republike Slovenije

ZAKON

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA
O SLUZBI V SLOVENSKI VOJSKI (ZSSloV-C)

1. ¢len

V Zakonu o sluzbi v Slovenski vojski (Uradni list RS,
8t. 68/07, 58/08 — ZSPJS-I, 121/21 in 40/23) se v 3. ¢lenu v
prvem odstavku za 10. to¢ko dodajo nove 11., 12., 13., 14. in
15. tocka, ki se glasijo:

»11. Operativno urjenje je izvajanje nalog na vojaskih
vajah ali kolektivnih usposabljanjih poveljstev in enot, katerih
namen je spoprijemanje s polozaji, ki posnemajo razmere, v
katerih potekajo vojaske operacije.

12. Vojaska operacija je izvajanje nalog:

— v izrednem in vojnem stanju,

—med izvrSevanjem obveznosti, prevzetih v mednarodnih
organizacijah oziroma z mednarodnimi pogodbami ter v med-
narodnih operacijah in na misijah,

— zaradi obrambe drZave pred napadom.

13. Izredni dogodek je dogodek, ki zahteva hitro vojasko
ukrepanje zaradi zagotavljanja zascite zivljenja, zdravja in var-
nosti ljudi ter premozenja, v skladu z zakonom, ki ureja varstvo
pred naravnimi in drugimi nesre¢ami, katerih resnost in obseg
zahtevata sprejetje ukrepov, ki so nujni za zas&ito zivljenja,
zdravja in varnosti.

14. Zacetno vojasko usposabljanje je temeljno vojasko
strokovno usposabljanje v skladu z desetim odstavkom 88. Cle-
na Zakona o obrambi in vojasko strokovno usposabljanje v
skladu s tretjim odstavkom 92. ¢lena Zakona o obrambi, ki
ga morajo opraviti vojaske osebe za samostojno opravljanje
formacijskih dolznosti.
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15. Bivanje v vojaski enoti ali zavodu oziroma na drugem
dolo¢enem mestu (v nadaljnjem besedilu: bivanje) je posebni
pogoj, ki ga lahko pripadniku odredi nadrejeni in se ne Steje v
delovni €as. Odredi se lahko ob ve€dnevnem neprekinjenem iz-
vajanju nalog, ki so vezane na dolo¢en kraj oziroma obmocje.«.

2. ¢len
Za 24. ¢lenom se dodajo novi 24.a, 24.b in 24.c &len, ki
se glasijo:

»24.a ¢len

(sluzba za varovanje objektov in okoliev, ki so posebnega
pomena za obrambo, in ukrepi pri izvajanju nalog)

(1) Ne glede na Zakon o obrambi se lahko v miru na mi-
nistrstvu organizira sluzba varovanja, ki fizi€no varuje objekte
in okoliSe objektov, ki so posebnega pomena za obrambo
(v nadaljnjem besedilu: varovan objekt), za katere ocena
tveganja to dopusca. V sluzbi varovanja, ki je notranja orga-
nizacijska enota ministrstva, se lahko zaposlijo javni usluz-
benci, ki opravljajo delo varnostnika in izpolnjujejo pogoje
za zaposlitev v skladu z Zakonom o obrambi in zakonom,
ki ureja zasebno varovanje. Varnostnik pri opravljanju dela
nosi sluzbeno strelno orozje, sluzbeno izkaznico in delovno
obleko, ki jih predpiSe minister.

(2) Pri izvajanju nalog varovanja sme varnostnik izvajati
naslednje ukrepe v skladu s prvim odstavkom 29. ¢lena Zakona
0 obrambi:

1. opozoriti osebo, naj odide z varovanega objekta, ki ga
varuje, ¢e se ta tam neupraviéeno zadrzuje;

2. ugotoviti istovetnost osebe pri vstopu oziroma izstopu
iz varovanega objekta, kadar je to potrebno za varnost ljudi in
premozenija, ki ga varuje;

3. povrsinsko pregledati vrhnja oblacila, notranjost vozila
in prtllago osebe pri vstopu oziroma izstopu z varovanega
objekta, Ce je to potrebno za varnost ljudi in premozenja, ki
ga varuje;

4. prepreciti osebi vstop v varovani objekt oziroma izstop
iz njega, Ce ta odkloni pregled iz prejSnje tocke ali ¢e nasprotuje
ugotavljanju njene istovetnosti iz 2. tocke tega Clena;

5. zahtevati od osebe, ki ogroza varnost ljudi, premozenje
ali hisni red v varovanem objektu, da s tem takoj preneha ali
varovani objekt zapusti;

6. zadrzati osebo, ki so jo zalotili pri kaznivem dejanju v
varovanem objektu, do prihoda vojaske policije;

7. uporabiti sredstva za vklepanje, e osebe iz prejSnje
to€ke ni moc¢ zadrzati drugace;

8. uporabiti fizi€no silo, e osebi ne more drugace prepre-
¢iti vstopa v varovani objekt oziroma izstopa iz njega, prepreciti
neposrednega ogrozanja zivljenja ljudi ali premozenja, ki ga
varuje, ali zadrzati osebe do prihoda vojaske policije.

(3) Varnostnik sme ukrepati samo tako, kot je dolo¢eno s
tem zakonom, da z najmanjSimi Skodljivimi posledicami doseze
izvrsitev naloge. Ce je glede na okoli$gine dopustno uporabiti
ve¢ ukrepov, uporabi najprej tistega, ki osebi najmanj Skoduje.
Z uporabo ukrepa mora varnostnik prenehati takoj, ko prene-
hajo razlogi, zaradi katerih je bil ta uporabljen, ali ¢e ugotovi,
da naloge tako ne bo mogel opraviti.

24.b ¢len
(uporaba strelnega orozja)

(1) Pri opravljanju nalog varovanja sme varnostnik upora-
biti strelno orozje samo, ¢e ne more drugace:

— zavarovati zivljenja ljudi;

— odvrniti napada na varovani objekt;

— odvrniti neposrednega protipravnega napada, s katerim
je ogrozeno njegovo Zivljenje.

(2) Preden varnostnik uporabi strelno orozje, mora, kadar
okoli§€ine to dopuscajo, osebo, zoper katero naj bi uporabil
strelno orozje, opozoriti s klicem: »Stoj, streljal bom!l« in z
opozorilnim strelom.

24 .c clen
(evidentiranje dogodkov in ukrepov)

(1) Varnostnik, ki uporabi ukrepe iz 4., 6., 7. ali 8. tocke
drugega odstavka 24.a ¢lena tega zakona, mora o tem takoj
pisno obvestiti nadrejenega in vojasko policijo.

(2) Pisno obvestilo iz prejSnjega odstavka vsebuje tudi
podatke iz tretjega, Cetrtega in petega odstavka 18.a €lena
Zakona o Slovenski obves¢evalno-varnostni agenciji (Uradni

list RS, §t. 81/06 — uradno precisceno besedilo).«.

3. ¢len

V 49. ¢lenu se sedemnajsti odstavek spremeni tako, da
se glasi:

»(17) Vojaske osebe ne opravljajo pripravnistva, vendar
ne morejo samostojno opravljati formacijskih dolZznosti, dokler
ne opravijo predpisanega zaCetnega vojaskega usposabljanja
v skladu z Zakonom o obrambi. «.

Osemnajsti odstavek se Crta.

Dosedanji devetnajsti odstavek postane osemnajsti od-
stavek.

4. ¢len

V 50. ¢lenu se naslov ¢lena spremeni tako, da se glasi:
»(Stipendisti in vojasko usposabljanje)«.

Tretji odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(3) Ministrstvo lahko prevzame pogodbene obveznosti iz
pogodbe o Stipendiranju z drugim delodajalcem oziroma drugim
Stipenditorjem, in sicer:

— ob sklenitvi nove pogodbe o Stipendiranju ministrstvo
Stipendistu podeli Stipendijo pod pogoiji iz tega ¢lena, pri emer
se k dobi stipendiranja, ki je osnova za zavezo Stipendista, pri-
Steje tudi Cas Stipendiranja iz prevzete pogodbene obveznosti;

— ob ze sklenjeni pogodbi o zaposlitvi po kon€anem
Stipendiranju se kot osnova za zavezo Stipendista upostevajo
Ze izpolnjene obveznosti Stipendista iz prevzete pogodbe o
Stipendiranju, pri ¢emer mora Stipendist skleniti pogodbo o
zaposlitvi v stalni sestavi vojske za najmanj toliko ¢asa, kolikor
Casa je prejemal Stipendije, oziroma skleniti z ministrstvom
pogodbo o sluzbi v rezervni sestavi Slovenske vojske v skladu
s prej$njim odstavkom;

— Ce ima Stipendist iz prve in druge alineje tega odstavka
pogodbeno obveznost s policijo oziroma z osrednjo civilno
obvescevalno-varnostno sluzbo, se o pogodbenih obveznostih
dogovorijo s pogodbo, ki jo med seboj sklenejo Stipendist in oba
navedena drzavna organa.«.

5. ¢len
Za 50. ¢lenom se doda nov 50.a ¢len, ki se glasi:

»50.a ¢len
(prevzem pogodbenih obveznosti)

Ministrstvo lahko prevzame pogodbene obveznosti iz po-
godbe o izobrazevanju ali usposabljanju z drugim delodajal-
cem, ¢e kandidat za poklicno delo v Slovenski vojski prenese
obveznosti iz te pogodbe s sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi v
stalni sestavi Slovenske vojske v skladu s pogoji iz tretjega
odstavka 57. Clena tega zakona oziroma Ce gre za kandidata
za opravljanje vojaske sluzbe v rezervni sestavi Slovenske
vojske s sklenitvijo pogodbe o opravljanju vojaske sluzbe v
rezervni sestavi Slovenske vojske v skladu s pogoji iz drugega
odstavka prejsnjega Clena in petega odstavka 47. ¢lena Zako-
na o obrambi. Ce ima kandidat iz tega odstavka pogodbeno
obveznost s policijo oziroma z osrednjo civilno obves¢evalno-
-varnostno sluzbo, se o pogodbenih obveznostih dogovorijo s
pogodbo, ki jo med seboj sklenejo kandidat in oba navedena
drzavna organa.«.

6. ¢len
V 53. &lenu se prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»(1) Delovni ¢as pripadnikov, ki so napoteni na opravlja-
nje vojaske sluzbe zunaj drzave v skupna ali druga poveljstva
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in enote ter v organe, predstavnistva ali sluzbe mednarodnih
organizacij, je lahko enakomerno ali neenakomerno razporejen
ne glede na dolocbe predpisov, ki urejajo omejitve o dnevnih,
tedenskih ali mesecnih delovnih obveznostih, odmoru, dnev-
nem ali tedenskem pocitku ter delu prek polnega delovnega
Casa.«.

Sesti odstavek se &rta.

Dosedanji sedmi odstavek postane Sesti odstavek.

7. ¢len
Za 53. ¢lenom se dodajo novi 53.a, 53.b, 53.c in 53.¢ ¢len,
ki se glasijo:

»53.a ¢len
(delovni €as in nekatere pravice v posebnih primerih)

(1) V povisani pripravljenosti, izrednem stanju, vojnem
stanju, pri opravljanju zacetnega vojaskega usposabljanja, na
operativnem urjenju, v vojaski operaciji in zaradi izrednega
dogodka sta kraj opravljanja dela in delovni ¢as pripadnikov
odvisna od vrste, namena in obsega dela ter sluzbenih potreb.
Za delovni Cas iz prejSnjega stavka dolo¢be predpisov in ko-
lektivnih pogodb, ki urejajo pravico do odklopa, oskrbovalskega
dopusta, ocCetovskega dopusta in starSevskega dopusta, ki
pripada oCetom, ter asovne omejitve dnevne, tedenske ali
mesecne delovne obveznosti, upostevanje odmora, dnevnega
pocitka, tedenskega pocitka in dela prek polnega delovnega
Casa, vkljuéno s pridobitvijo soglasja za prerazporeditev delov-
nega Casa, z odrejanjem dela prek polnega delovnega ¢asa in
opravljanjem no¢nega dela zaradi varstva nekaterih kategorij
delavcev v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja, ne
veljajo. O razporeditvi delovnega Casa odlo¢a nadrejeni po-
veljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote oziroma poveljnik
zacasne skupine ali enote.

(2) Polni delovni ¢as pripadnika v primerih iz prejSnjega
odstavka je osem ur na dan, 40 ur na teden. Prerazporejeni
delovni ¢as lahko traja do 12 ur na dan, 56 ur na teden. Ce
opravljeno delo v delovnem €asu iz prejSnjega stavka presega
dnevno in tedensko delovno obveznost, se razlika Steje kot
delo prek polnega delovnega €asa. Pri prerazporeditvi delovne-
ga Casa se uposteva polni delovni ¢as kot povprecna delovna
obveznost v obdobju Sestih mesecev.

(3) V primerih iz prvega odstavka tega ¢lena nadrejeni po-
veljnik bataljona, njemu enake ali viSje enote oziroma poveljnik
zacasne skupine ali enote lahko pripadnikom odredi pripravlje-
nost za delo na dolo¢enem kraju oziroma bivanje.

(4) V primerih iz prvega odstavka tega ¢lena nadrejeni po-
veljnik odredi premor, da ohrani vzdrzljivost in zagotovi nadalj-
njo delovno sposobnost pripadnika v obsegu, kot to dopus¢ajo
razmere in sluzbene potrebe. Premor je nujen za zagotovitev
varnosti in zdravja pripadnika.

(5) V izrednem in vojnem stanju nadrejeni poveljnik odredi
delovni ¢as pripadnika ne glede na drugi in tretji odstavek tega
¢lena tako, da zagotovi potreben premor, da ohrani vzdrzljivost
in zagotovi nadaljnjo delovno sposobnost pripadnika.

(6) Med izvrSevanjem obveznosti, prevzetih v medna-
rodnih organizacijah oziroma z mednarodnimi pogodbami, v
mednarodnih operacijah in na misijah se drugi in tretji odstavek
tega €lena ne uporabljata.

(7) Vojaska oseba je med opravljanjem zacetnega voja-
Skega usposabljanja upravi¢ena do nadomestila place v visini
100 odstotkov osnove za izraun nadomestila place, ki je
dolo€ena z zakonom, ki ureja delovna razmerja. Zacetno voja-
8ko usposabljanje lahko traja najve¢ 20 ur na dan, v skladu s
programom zacetnega vojaskega usposabljanja, preostali ¢as
se Steje kot bivanje na dolo€enem kraju.

(8) V primerih iz prvega odstavka tega ¢lena veljajo ome-
jitve in prepovedi, ki so dolo¢ene z zakonom, ki ureja delovna
razmerja, za:

— tiste kategorije pripadnikov, za katere velja absolutna
prepoved prerazporejanja delovnega ¢asa, odrejanja dela prek
polnega delovnega Casa in opravljanja noc¢nega dela;

— enega od starSev, zaradi vzgoje in varstva otroka, ki Se
ni dopolnil 15 let starosti, e sta oba starSa pripadnika Sloven-
ske vojske in razporejena v poveljstvo, enoto ali zavod, ki je v
povisani pripravljenosti;

— starSa, ki zivi sam z otrokom, ki $e ni dopolnil 15 let
starosti;

— star$a, ki neguje in varuje hudo bolnega otroka ali otro-
ka, ki potrebuje posebno nego in varstvo v skladu s predpisi, ki
urejajo druzinske prejemke.

53.b ¢len
(delo v izmenah)

(1) Pripadnik, ki opravlja delo, ki se Steje za delo v izme-
nah v skladu z Zakonom o obrambi, ima pravico do seznanitve
z razporedom dela najmanj sedem dni vhapre;.

(2) Pripadniku se lahko razporeditev dela v izmeni iz-
jemoma spremeni v ¢asovnem obdobju sedem dni do 24 ur
pred nastopom dela zaradi nepredvidenih dogodkov. V takem
primeru se $teje, da gre za delo po posebnem razporedu. Ce
se razpored dela oziroma izmena spremeni v manj kot 24 urah
pred nastopom dela, se tako delo Steje kot delo prek polnega
delovnega Casa.

(3) Delo, ki presega polni delovni ¢as v obdobju $estih
mesecey, se Steje kot delo prek polnega delovnega Casa.

53.c ¢len
(odmera in izraba letnega dopusta pri delu v izmenah)

(1) Letni dopust se ob stalnem delu v 12-urnih izmenah
preraCuna tako, da se koncno Stevilo dni letnega dopusta,
dolo¢eno po kriterijih za odmero letnega dopusta v skladu z Za-
konom o obrambi, pomnoZzi z osem in deli z 12, s ¢imer se dobi
stevilo izmen. Ce $tevilo izradunanih dni dopusta v izmenah
ni celo Stevilo, se najmanj polovica izmene zaokrozi navzgor.

(2) Pri izrabi letnega dopusta se kot dan letnega dopusta
Steje vsak delovni dan, ki je po razporeditvi dela v izmeni za
posameznega pripadnika doloCen kot delovni dan. Nadome-
stilo za dan koriS¢enja letnega dopusta znasa toliko ur, kolikor
znaS$a delav€eva delovna obveznost na ta dan.

53.¢ ¢len

(delovni ¢as med strazo in varovanjem objektov ter drugih
okoliSev, ki so posebnega pomena za obrambo)

(1) Delovni ¢as med strazo in varovanjem objektov ter
drugih okoliSev, ki so posebnega pomena za obrambo, zaradi
zagotavljanja stalne prisotnosti na dolo€enem kraju traja nepre-
kinjeno do najvec Stiri dni.

(2) Cas med opravljanjem naloge iz prejénjega odstavka,
ko vojaska oseba opravlja delo, ne presega 12 ur na dan oziro-
ma 12 ur in ¢as, potreben za prevzem in predajo nalog, razen
ob izrednem dogodku ali zaradi dokon¢anja zacete naloge.
Preostali ¢as, ko ne opravlja dela, se Steje kot pripravljenost
za delo na delovnem mestu.

(3) Vse ure med opravljanjem naloge iz prvega odstavka
tega Clena se Stejejo v delovni Cas. Vojaska oseba ima pravico
do prekinitve za odmor na kraju, na katerem se opravlja delo.

(4) Vojaski osebi je treba takoj po prenehanju opravljanja
naloge iz prvega odstavka tega ¢lena zagotoviti ustrezen na-
domestni pocitek, ki traja toliko zaporednih ur, za kolikor je bil
pocitek skrajsan.«.

8. ¢len

V 57. ¢lenu se za tretjim odstavkom doda nov Eetrti od-
stavek, ki se glasi:

»(4) Ce vojaska oseba enostransko odpove pogodbo
o zaposlitvi pred potekom roka, ko bi v skladu s pogodbo iz
drugega odstavka tega ¢lena Se morala ostati v delovhem
razmerju, lahko prenese obveznosti iz te pogodbe s sklenitvijo
pogodbe o opravljanju vojaske sluzbe v Slovenski vojski oziro-
ma v rezervni sestavi Slovenske vojske za najmanj dvakratno
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obdobje ¢asa, ko bi po pogodbi iz drugega odstavka tega ¢lena
Se morala ostati v delovnem razmerju, oziroma najmanj za ob-
dobje, ko je pogodbo o opravljanju vojaske sluzbe v Slovenski
vojski oziroma v rezervni sestavi Slovenske vojske Se mogoce
skleniti zaradi omejitve starosti, vendar ne manj kot za tri leta.«.

Dosedanja Cetrti in peti odstavek postaneta peti in Sesti
odstavek.

9. ¢len

V 58. &lenu se za sedmim odstavkom doda nov osmi
odstavek, ki se glasi:

»(8) Pripadniku za vsako uro bivanja v enoti ali zavodu
oziroma na drugem dolo€enem mestu pripada nadomestilo
v visini 100 odstotkov urne postavke zadnje objavljene pov-
pre¢ne mesecne bruto place v Republiki Sloveniji, ugotovlje-
ne po uradnih statisti¢nih podatkih. Med odrejenim bivanjem
pripadnik ni na voljo delodajalcu, ne opravlja svojih nalog ali
dolznosti, temve¢ se mu v tem €asu zagotavlja pravica do pocit-
ka. V tem ¢asu mora pripadnik spostovati ukaze nadrejenih za
zagotavljanje reda, discipline in varnosti oziroma pravil hiSnega
reda, ki veljajo v kraju oziroma na obmocju izvajanja nalog.«.

10. ¢len
V 64. ¢lenu se v drugem odstavku za prvim stavkom doda
nov drugi stavek, ki se glasi: »Ce vojaska oseba odpove po-
godbo o zaposlitvi med operativnim urjenjem, zaradi obrambe
drzave pred napadom ali zaradi izrednega dogodka, odpovedni
rok zacne te€i z dnem, ko prenehajo razlogi za opravljanje
vojaske sluzbe v teh primerih.«.

PREHODNE IN KONCNA DOLOCBA

11. ¢len
(sprememba 96. ¢lena Zakona o obrambi)
V Zakonu o obrambi (Uradni list RS, &t. 103/04 — uradno

preciSéeno besedilo, 95/15 in 139/20) se v 96. €lenu v drugem
odstavku 12. to¢ka érta.

12. ¢len
(uskladitev predpisov)

(1) Vlada v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona z
njim uskladi Pravila sluzbe v Slovenski vojski (Uradni list RS,
§t. 84/09).

(2) Minister v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona
sprejme pravilnik iz prvega odstavka 24.a ¢lena zakona.

(3) Do ureditve v Zakonu o obrambi (Uradni list RS,
§t. 103/04 — uradno preciS¢eno besedilo, 95/15 in 139/20) se
dolo¢be novih 53.b in 53.c ¢lena zakona uporabljajo tudi za
delavce na obrambnem podrocju.

(4) Do ureditve v Zakonu o obrambi (Uradni list RS,
§t. 103/04 — uradno precis¢eno besedilo, 95/15 in 139/20) se
dolo¢be novega 53.a ¢lena zakona v delu, ki ureja operativno
urjenje, smiselno uporabljajo tudi za delavce na obrambnem
podrogju.

13. ¢len
(uporaba doloc¢b glede pripravniStva vojaskih oseb)

Dolo¢be spremenjenega sedemnajstega odstavka
49. ¢lena zakona se uporabljajo tudi za vojaske osebe, ki so
pred uveljavitvijo tega zakona kot pripravniki zaceli opravljati
pripravnistvo. V tem primeru se jim pripravni§tvo prekine z
dnem uveljavitve tega zakona.

14. ¢len
(uporaba dolo¢be glede nadomestila za bivanje)

Dolo¢ba novega osmega odstavka 58. ¢lena zakona se
uporablja od 1. januarja 2025. Poracun in izplacilo nadomesti-
la za bivanje, skupaj s pripadajocimi zakonskimi zamudnimi

obrestmi, se za obdobje pred uveljavitvijo tega zakona izvede
najpozneje v treh mesecih od uveljavitve tega zakona.

15. ¢len
(zaCetek veljavnosti)

Ta zakon zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 200-03/25-18/15
Ljubljana, dne 17. decembra 2025
EPA 2416-1X

Drzavni zbor
Republike Slovenije
mag. UrSka Klako¢ar Zupan¢i¢
predsednica

3982. Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona
o financiranju in spodbujanju gradnje javnih
najemnih stanovanj (ZFSGJNS-A)

Na podlagi druge alineje prvega odstavka 107. ¢lena in
prvega odstavka 91. ¢lena Ustave Republike Slovenije izdajam

UKAZ

o razglasitvi Zakona o spremembah
in dopolnitvah Zakona o financiranju
in spodbujanju gradnje javnih najemnih
stanovanj (ZFSGJNS-A)

RazglaSam Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona
o financiranju in spodbujanju gradnje javnih najemnih stanovanj
(ZFSGJUNS-A), ki ga je sprejel Drzavni zbor Republike Slovenije
na seji dne 17. decembra 2025.

St. 003-02-1/2025-435
Ljubljana, dne 25. decembra 2025

Natasa Pirc Musar
predsednica
Republike Slovenije

ZAKON

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ZAKONA
O FINANCIRANJU IN SPODBUJANJU GRADNJE
JAVNIH NAJEMNIH STANOVANJ (ZFSGJNS-A)

1. ¢len
V Zakonu o financiranju in spodbujanju gradnje javnih
najemnih stanovanj (Uradni list RS, §t. 57/25) se v 4. ¢lenu v
prvem odstavku &rta besedilo »v drzavnem proradunu«.
V drugem odstavku se za besedo »leto« postavi pika,
preostalo besedilo pa se Crta.

2. ¢len

V 5. ¢lenu se v tretiem odstavku v napovednem stavku
besedilo »drzavnem proracunu« nadomesti z besedo »letu«.

Za petim odstavkom se doda nov Sesti odstavek, ki se
glasi:

»(6) Sredstva iz prve alineje tretjega odstavka tega ¢lena
se zagotovijo na posebni proracunski postavki ministrstva.
Sredstva iz druge alineje tretjega odstavka tega ¢lena se zago-
tovijo na nacin, kot je dolo¢en v 8. ¢lenu tega zakona.«.

3. ¢len
V 8. €lenu se za tretjim odstavkom dodajo novi Cetrti, peti,
Sesti in sedmi odstavek, ki se glasijo:



