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Nove peripetije pri diskriminatornem poklicnem upokojevanju vojaskih oseb

V SVS se ¢udimo ob peripetijah okrog pokojninskega zakona ZPIZ-2 in skritih vseh pasteh poklicnega upokojevanja. V
preteklosti Ze vplacana sredstva na osebni racun zaposlenega v tako imenovani III. obvezni pokojninski steber lahko
delodajalec brez vednosti KAD-a in lastnika sredstev - zaposlenega, enostransko stornira. Po pojasnilih KAD-a se pri
"legalnem"' odtujevanju denarja iz osebnega racuna zaposlenega zato zaposlenemu zmanjsa dodana doba in
poveca pokojninska doba oz. mora delati dlje . Lani oktobra pred imenovanjem nacelnika GeneralStaba Andreja
Ostermana je SVS Ze opozarjal na njegovo skoraj$njo upokojitev in danes to ugotavljajo tudi drugi, ko bodo po le 15
mesecih naCelnikovanja morali poiskati novega prvega vojaka. Medtem ko je nekdanji nacelnik generalStaba in

general Slovenske vojske Alojz Steiner Se kar v tozbi zaradi nasilne upokojitve. Ustavno sodis¢e pa se ukvarja
pretezno z afero Patrija, o krSenju ustavnih pravic vojaskih oseb pa ne odlo¢i , pripadniki pa trpijo nepopravljivo
Skodo.

Pri enem ¢lanu SVS smo doZiveli najmanj ¢udno presenecenje. Pripadnik Slovenske vojske v 55 letu starosti se je po
prejemu odloc¢be o prekinitvi delovnega razmerja odloc¢il, da gre s pomocjo pooblaScenega odvetnika SVS na delovno
sodiSc¢e v tozbo. Za tozbo se je odlocil zato, ker bo po obdobju prejemanja poklicne pokojnine ob starostni upokojitvi
imel le 36 let delovne dobe, ki se mu bo Stela za odmero pokojnine in bo zato do smrti imel niZjo pokojnino za nekje
200 EUR, kot drugi drZavljani Republike Slovenije, ki niso vojaske osebe in lahko delajo do 40 let dobe dela za odmero
pokojnine brez, da jih nasilno upokojijo. Ko je odvetnik SVS Ze vloZil toZbo je pripadnik ¢ez nekaj dni prejel novo
odlocbo o prekinitvi delovnega razmerja, s katero se je razveljavila stara odlocba in edini razlog za to so v preteklosti
Ze vplacana stornirana sredstva v Skladu obveznega dodatnega pokojninskega zavarovanja - SODPZ. O tem bi naj
Ministrstvo za obrambo obvestil KAD in zato se je pripadnik obrnil na KAD, saj mu ni bilo jasno, kako mu je lahko
delodajalec storniral vplacila na njegov osebni rac¢un in mu tako odtujil denar iz njegovega osebnega racuna

. Pojasnili so mu, da ima delodajalec po zakonu ZPIZ-2 takSna pooblastila, da to lahko naredi. Pripadnik se je zaCuden
in pretresen obrnil na SVS, saj mu je nekdo ocitno zakonito odtujil denar iz njegovega osebnega racuna in to brez
kakrsnega koli obvestila , Obvestilo o izpolnjevanju pogojev za poklicno upokojitev z obema odlocbama objavljamo
izvirno v povezavi spodaj, pomembno v zvezi s stornacijo je pod¢rtano rdece.

Torej lahko v obstojecem pokojninskem sistemu delodajalec prosto razpolaga z v preteklosti Ze vplacanimi
sredstvi na osebnih racunih delavcev pri Kapitalski druzbi in s tem enostransko "zakonito" spreminja pogoje
upokojevanja delavcem brez njihove vednosti. Opisano bi primerljivo bilo, kot da bi delodajalec imel pooblastilo
stornirati nakazilo place na osebni transakcijski racun delavca pri banki in to brez obrazloZitev.  To se ne spodobi za
pravno drZavo. Resornega ministrstva za delo v SVS o tem nerazumnem dogajanju pri poklicnem upokojevanju ne
nameravamo sprasevati po pojasnilih, ker doslej na vsa nasa vprasanja Se nismo prejeli zadovoljivih odgovorov

, prejeli smo le izgovore in zamegljevanje dejstev. Oc¢itno se je drzava z vojaskimi osebami ter sindikati v zvezi z njimi
sposobna pogovarjati le na sodis¢ih.

O nerazumnem poSiljanju izkuSenih mladih visoko izobraZenih vojaskih oseb pri viSku moci in sposobnosti je v&eraj
pisal Dnevnik. Clanek iz tiskane izdaje Dnevnika je v povezavi spodaj, spletna verzija pa tukaj:

Dnevnik 19.3.2015: Nacelnik generalstaba Andrej Osterman v polni modi v — pokoj

Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZnosti, ki je z obrambnim odgovorno za nerazumno po
prepri¢anju SVS diskriminatorno upokojevanje vojaskih oseb, pa venomer poudarja, da se Slovenci upokojujemo v
povprecju zelo mladi:

Dnevnik 11.9.2010: Ministrstvo za delo opozarja na prehitro upokojevanje: Upokojenca vzdrzuje 1,5 delavca

V Evropi se v vseh drZzavah z pokojninskimi reformami dviguje starost upokojevanja:
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https://www.dnevnik.si/1042709625/slovenija/nacelnik-generalstaba-v-polni-moci-v-pokoj
https://www.dnevnik.si/1042386850/vec-vsebin/1042386850

24ur.com: Vecina evropskih drzav zaostruje pogoje za upokojitev

in tudi v Sloveniji se bi naj sledil isti cilj zviSevanja doseZene starosti ob upokojitvi, vendar
se je za vojaske osebe s pokojninsko reformo doseglo ravno nasprotno, da se jih
diskriminatorno upokojuje mlajse in to v $kodo ljudi z nerazumno niZjimi starostnimi pokojninami (od 100 EUR
do 300 EUR), kot jih imajo drugi drzavljani Republike Slovenije.

Objavljeno na spletni strani www.sindikatvojakov.si/

PRILOGA 1: 19.3._Dnevnik__1 stran_Nacelnik generalStaba v polni moci v - pokoj

PRILOGA 2: 19.3._Dnevnik__2 stran_Nacelnik generalStaba v polni moci v pokoj

PRILOGA 3: 27.2.15_Pripadnik SV - stornacija Ze vplacanih sredstev v SODPZ s strani MORS
PRILOGA 4: 22.1.15_Pripadnik SV - Odloc¢ba MORS o prenehanju veljave pogodbe o zaposlitvi
PRILOGA 5: 2.12.14_Pripadnik SV - Obvestilo MORS o izpolnjevanju pogojev za poklicno upokojitev
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http://www.24ur.com/novice/svet/vecina-evropskih-drzav-zaostruje-pogoje-za-upokojitev.html
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