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Nezakonito in kaznivo popravljanje evidenc prisotnosti v SV z navodili SVS za ukrepanje

Popravljanje evidence prisotnosti na delovnem mestu (brisanje podatkov o številu ur prisotnosti) v programskem

produktu Avtomatska registracija delovnega časa - ARDČ je po mnenju SVS  nezakonito in kaznivo  (ponarejanje

listin, 251. člen KZ-1). Pozivamo vse člane SVS in pripadnike SV, da takšno početje operaterjev ARDČ prijavijo SVS.

V sindikatu bomo na podlagi pridobljenih prijav podali predloge za kazenski pregon zoper vse operaterje ARDČ, ki

bodo v ARDČ spreminjali podatke o prisotnosti na delovnem mestu. 

Prejšnji teden smo pripadnikom SV podali navodila, da v času vaje ODLOČEN ODGOVOR 2016 in splošno   poskrbijo, da bo njihova dejanska prisotnost na območju izvajanja vojaških aktivnosti evidentirana na mesečni urni kartici - ARDČ. Na SVS so se obrnili mnogi pripadniki in nam pojasnili (kar smo v SVS že vedeli), da operaterji ARD? ro?no brišejo iz evidence delovnega ?asa v ARD? ure prisotnosti  v skladu z navodili in ukazi. Posledi?no pripadniki ne morejo zagotoviti evidentiranja dejanske prisotnosti na delovnem mestu za ?as prisotnosti na delovnem mestu. Po Zakonu o evidencah na podro?ju dela in socialne varnosti se v okviru predpisane evidence o izrabi delovnega ?asa vodi podatke o številu ur (18. ?len) in v te sodijo za ?as prisotnosti na delovnem mestu le ure polnega delovnega ?asa ter nadure.

V Slovenski vojski je redna praksa, da se na podlagi navodil in ukazov v evidencah prisotnosti ro?no brišejo
podatki o številu ur prisotnosti na delovnem mestu ali dolo?enem kraju brez njihovega obra?unavanja in
pla?ila po splošnih predpisih, kar v SVS ne bomo ve? dopustili.

Pripadnike SV pozivamo , da izpisov mesečnih urnih kartic iz ARDČ brez evidentiranih vseh ur prisotnosti (tudi

ponoči) ne podpisujejo in o takšnih poskusih ponarejanja listin podajo prijavo SVS.

Objavljeno na spletni strani www.sindikatvojakov.si/
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